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Liebe Freunde der German-Jordanian University (GJU),
im November informieren wir Sie lber folgende Themen:

e Erschwerte Praktikumssuche unter Corona-Bedingungen

e Die erste virtuelle Karrieremesse der GJU mit Berlin Parther am 24.11.2020
e Die Er6ffnung des E-Learning Labors an der GJU

e Unser neuer Unternehmenspartner: OrgaTech

Erschwerte Praktikumssuche unter Corona-Bedingungen

Die erforderlichen MaBnahmen, die Unternehmen zur Einddmmung von COVID-19 ergreifen missen,
etwa durch Homeoffice oder Abstandsregeln, erschweren es den Firmen, eine ausreichende Betreuung
ihrer Praktikanten gewahrleisten zu kénnen.

Das stellt Studierende, die auf der Suche nach einem Praktikumsplatz sind, vor Schwierigkeiten. Oft
erhalten sie Absagen von Unternehmen, da viele Firmen in diesem Jahr wegen der Corona-Krise kaum
noch Praktikumspladtze anbieten. Im Vergleich zum Vorjahr sind deutschlandweit in diesem Jahr fast die
Halfte aller Praktikumsplitze weggefallen.

Praktika sind ein wichtiger Bestandteil im Ausbildungskonzept der GJU, denn sie ermoglichen den
Studierenden notwendige Fahigkeiten und Kenntnisse zu entwickeln, die fiir den Arbeitsmarkt benotigt
werden.

Durch das GJU-Unternehmensnetzwerk findet bereits ein vielseitiger Austausch zwischen der Hochschule
und interessierten Unternehmen statt, von denen sowohl die GJU-Studierenden, als auch die Firmen stark
profitieren. Viele der GJU-Studierenden konnten durch das Unternehmensnetzwerk bereits einen
Praktikumsplatz finden und auch fir die Unternehmen ist daraus ein Mehrwert entstanden.



Damit auch weiterhin moglichst viele Unternehmen und GJU-Studierende zueinander finden, bitten wir Sie
um lhre Unterstiitzung!

Bitte informieren Sie uns, sobald Sie an der Ubernahme eines Praktikanten oder einer Praktikantin
interessiert sind. Wir bitten Sie, die Informationen zu den Praktikumsmaoglichkeiten rund um die GJU auch
an interessierte Unternehmen aus Ilhrem geschdftlichen Umfeld weiterzuleiten.

Sprechen Sie uns gerne an unter +49 391 886 4951 oder per E-Mail an katrin.bombitzki@german-
jordanian.org.

Quelle: Welt Wirtschaft, 19.05.2020

Die erste virtuelle Karrieremesse der GJU mit Berlin Partner am 24.11.2020

Am 24. November findet von 14 bis
16 Uhr die erste virtuelle

Talent Call

Karrieremesse , Talent Job Call“ der
* 24. November 2020

14:00 — 16:00 Uhr

=

GJU, in Zusammenarbeit mit Berlin TALENT

partner, statt JOB CALL T i
Stellenangebote

Das Onlineformat richtet sich an GJU JORDAN|EN - BERLIN

Studierende und Alumni der GJU.

Fiir die Veranstaltung haben die GJU
und Berlin Partner Unternehmen [

und Organisationen eingeladen, die in Kurzvortrdgen von max. 5 Minuten ihr Firmenportrat sowie offene
Stellenangebote vorstellen.

AnschlieBend stellen sich die Kandidatinnen und Kandidaten einer moderierten Fragerunde, in der sie
jeweils 15 Minuten von den Teilnehmenden zu ihrem Unternehmen befragt werden.

Die Eroffnung des E-Learning Labors an der GJU

Mit Fordermitteln der EU wurde am 15. September das erste E-Learning Labor an der GJU eréffnet. Das
Labor umfasst mehrere E-Learning-Geréate, mit denen die Professoren Online-Kurse vorbereiten und die
Studierenden auf das elektronische Lehrmaterial zugreifen kénnen.

4 Prof. Manar Fayyad, Rektorin der GJU, bezeichnete das
E-Learning Projekt als einen der wichtigsten Erfolge fiir
das Vorhaben der Universitat, die Lehrraume mit
digitaler Technik auszustatten und so die E-Learning
Moglichkeiten weiter auszubauen.

Damit bestarkt die GJU ihre Absicht die traditionelle
Prasenzlehre zukiinftig um digitale Kursinhalte zu
erganzen.
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Ziel der Universitat sei es, die Entwicklung der digitalen Lehre weitervoranzubringen, um kiinftig auch
Studierende aus dem Ausland anzuziehen.

Dafiir arbeitet die GJU bereits mit Partneruniversitaten in Jordanien und Europa zusammen.
Fiir Lehrkrafte der GJU ist zudem die Errichtung eines Schulungszentrums mit
Weiterbildungsmoglichkeiten zu verschiedenen E-Learning Methoden geplant.

Den kompletten Bericht liber das E-Learning Labor finden Sie hier.

Wir stellen vor: Unser neuer Unternehmenspartner OrgaTech Solution Engineering
Consulting GmbH

Wir freuen uns Uber die neue Partnerschaft mit der Firma
OrgaTech Solution Engineering Consulting GmbH, ein

‘ O rg aTeC h 1999 gegriindetes Unternehmen mit Hauptsitz in Liinen.
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L OrgaTech ist - fir nationale und internationale Kunden -

brancheniibergreifend in den Bereichen Engineering und
Beratung tatig. Fiir ihre Kunden bieten sie Prozess-Know-how, individuelle Analysen, Beratung und
mafgeschneiderte Software an.

Wir freuen uns, die Firma OrgaTech Solution Engineering Consulting GmbH fiir unsere Studierenden aus
den Fachbereichen IT, Industrial Engineering, Management Sciences und Mechanical & Maintenance
Engineering als neuen Partner an unserer Seite begriiRen zu diirfen.

Bitte sprechen Sie uns an, wenn Sie weitere Fragen zur GJU oder geplanten Projekten haben.
Leiten Sie diesen Newsletter gern an interessierte Unternehmen weiter.

Mit freundlichen GriiBen aus Magdeburg.

Katrin Bombitzki
Corporate Relations Manager
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Mochten Sie keine weiteren Informationen tber die GJU erhalten? Senden Sie mir bitte eine kurze
E-Mail.



