
 الجامعة الألمانية الأردنية
 

مسننن ع   لإعانننال   الّإهننن عنننل مركنننل ا نننلإعلت ان  لإرط نننا طتءنننكار اا ا  ااكننن  ايا  /معنننلأ اا ي  انننلأ اا   انننلأ تعلنننل ا   

 ا لإ  الأ:طذ ك طفق ً  لشرطط  بحث طت  اس

من  الفيديوالمتع قة بتصلالاميو طويويو طويويو ميتو   التخصلالاصلالاا أحد في درجة البكالوريوس أن يكون المتقدم حاصلالا ع ى    -

 جيد طبالدراسة المنتظمة بتقديو لا يقل ىن  بهاجامعة معتوف 

 أن يكون لديه خبوة ىم ية لا وقل ىن ث ثة سنوا  في مجال وصويو طوصميو طويويو طويويو ميتو  الفيديو. -

 أن يكون أردني الجنسية.       -

 ىاماع ( 32يزيد العمو ى   ) ألا -

 ل غة الانج يزية ميادثة طكتابةأن يجيد ا -

ع بالخدمة لأي جهة رسمية يكون المتقدم ألا -  م تزما

 .لديهو خبوة ىم ية في مجال التصميو الموئي طويويو الفيديو طالجوافيك نلم الأطلويةوعي   -

 المهام طالمسؤطليا :
 .إىداد ميتو  وع يمي إلكتوطني لدىو البوامج الأكاديمية في الجامعة بهدفالفيديو وصميو طويويو طويويو وصويو ط -

الإلكتوطنية  لدىو المساقا التواصل مع أساوذة الجامعة بهدف التخييط ططضع التصميما  الخاصة بميتو  الوسائط المتعددة  -

 طالمدمجة التي ويوحها الجامعة.

 الوسائط، طويويو النهائي، طالتقاطديد ونسيق البونامج للإخواج وسجيل طويويو ميتو  الوسائط المتعددة، بما في ذلك وي -

 ،sfxالوسائط الخام طم فا  الفيديو طالصو ، طإنشاء طويويو الوسوما  الثابتة طالمتيوكة، طإضافة الموسيق /الصو  /

 طإدارة الوسائط.

 وقديو الدىو الفني في المهام المتع قة بتصميو طويويو الفيديو طالجوافيك. -

 العمل بشكل مستقل، طكذلك كجزء من فويق، لتيويو ميتو  الوسائط المتعددة. -

 

 الوثائق المي وبة:

 صك ة عل كشف علام ت ا ث  كالأ ا ع ملأ. .1

 صك ة عل شه  ات طكشكف علام ت ا ب   ك اكس. .2

 صك ة شخصالأ. .3

 صك ة عل هكالأ ااحكال ا ي  الأ. .4

 صك ة عل  فلإر ا ع ئللأ ) ليلإلطجال(. .5

 ا سارة ا ذاتالأ. .6

 م حظا :

 لا اقبل أيّ طلب غار م لإيل ا شرطط طا كث ئق ا يبانلأ اعلاه. •

ا يكافق  ا خياسط غ الأ مس   اكم  13/2/2022ا يكافق  الاح خلال ا فلإرة مل صب ح اكم تق م ا ءلب ت  •

 مل خلال ا رابط ا لإ  ا: 17/2/2022

 

https://forms.office.com/r/pBMd63sXsD 

 

https://forms.office.com/r/pBMd63sXsD


 

 

German Jordanian University 
  

The German Jordanian University (GJU)/Center for e-Learning and Academic Performance 

Development announces its intention to appoint a Teaching and Research assistant according 

to the following conditions: 
-         The applicant must have a bachelor’s degree in one of the disciplines related to the design, 

development and editing of multimedia content (video/graphic) from a recognized 

university (regular study) with a minimum grade of   GOOD 

-          The applicant must have practical experience in the field of visual design, video and graphic 

editing no less than 3 years. 

-         To be of Jordanian nationality .      
-         The age should not be more than (32) years 
-         Be able to speak and write English 
-         The applicant should not be obligated to serve for any official body 

Roles and responsibilities: 
-         Designing, developing and editing multimedia content (video/graphic) with the aim of preparing 

e-learning content to support academic programs at the university. 
-         Communicate with university professors in order to plan and develop designs for multimedia 

content to support the online and embedded courses offered by the university. 
-         Recording and editing of multimedia content, including selecting the program format for final 

output, media capture, editing raw media and video and audio files, creating and developing 

stationary and motion graphics, adding music/audio/sfx , and media management. 
-         Provide technical support in tasks related to video and graphic design and development. 
-         Work independently, as well as part of a team, to develop multimedia content. 

 

The required documents: 

1. A copy of the high school transcript Tawjihi. 

2. A copy of a transcript of marks and Bachelor’s certificate.  

3. A copy of the ID. 

4. A copy of the family book for married status. 

5. Recent colored personal photo. 

6. A copy of the passport (for non-Jordanians) 

7. Resume (CV). 

8. Experience certificates, if any, certified by the Ministry of Labor. 

 

Notes: 

1- Any incomplete application without the above-mentioned required documents will not be 

accepted. 

2- Applications are to be submitted online from Sunday February 13th,2022 till Thursday 

February 17th ,2022 on the following link: 

 



https://forms.office.com/r/pBMd63sXsD 

https://forms.office.com/r/pBMd63sXsD

