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Verwaltungsaustausch mit der German-Jordanian University

Von Gegensatzen und Gemeinsamkeiten

Seit 2014 reisen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Hochschule Magdeburg-Stendal nach Amman, um an der German-Jordanian
University (GJU) Strukturen und Arbeitsweisen einer arabischen Hochschule und das Kollegium vor Ort kennenzulernen. Am
Verwaltungsaustausch nahm in diesem Jahr auch Pressestellenmitarbeiter Carsten Boek teil.

Empfang an der GJU (v.1.): Gerlind Bruschek, Heike Beckmann, Peter-Georg Albrecht, Stefanie Odau,
Carsten Boek, Dr. Antje Hoffmann, Cindy Borchert, Cornelia Thomas (alle Hochschule Magdeburg-
Stendal), Prof. Dr. Dorit Schumann (Vizeprdsidentin der GJU), Manuela Kohrmann (Hochschule
Magdeburg-Stendal), Prof. Manar Fayyad (Prdsidentin der GJU), Britta Kihler (GJU), Dr. Monica
Heitz (Projektbiiro der GJU), Christof Mithlberg, Jens Hegemann, Muneer Baniyounis (alle GJU).

Um es vorweg zu nehmen: Eine Dienstreise
nach Jordanien ist ein Erlebnis, auch wenn
die sperrige Bezeichnung ,Verwaltungsmo-
bilitédt” das nicht unbedingt erahnen lisst.
Durch meine Arbeit in der Pressestelle kann-
te ich die German-Jordanian University, die
mit unserer Hochschule eine enge akademi-
sche Partnerschaft verbindet, schon im Vor-
feld der Reise gut. In Erinnerung waren mir
auch die Berichte der jordanischen Kollegin
Safa’ Alhmoud, die 2015 im Rahmen eines
Austauschprogramms fiir einige Monate an
unserer Hochschule titig war - unter an-
derem auch in der Pressestelle. Sie erzihlte
viele interessante Details tiber das Leben in
einer muslimisch geprdgten Gesellschaft.

Neben vielen Erwartungen reisten Mitte
Oktober auch sieben Kolleginnen und ein
Kollege unserer Hochschule mit mir nach
Amman. Um die Organisation und Durch-
filhrung vor Ort kitmmerten sich Dr. Mo-
nica Heitz, Koordinatorin des Projektbii-
ros der German-Jordanian University an
der Hochschule Magdeburg-Stendal, und
Christof Miihlberg, Policy Advisor an der
GJU. Neben einer Tour iiber den moder-
nen Campus, der in Madaba, 35 Kilometer
stidlich von Amman gelegen ist, und der
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Begriiffiung durch die Prasidentin der GJU
Prof. Manar Fayyad fanden individuelle
Meetings statt, in denen wir jeweils mit un-
seren Arbeitsfeldern vergleichbare Abtei-
lungen kennenlernen konnten. In meinem
Fall war es das Public Relations and Marke-
ting Department. Beeindruckend war fiir
mich, dass sich nicht nur unsere Aufgaben
wie die Offentlichkeitsarbeit oder die Pro-
duktion von Druckerzeugnissen &dhneln,
sondern auch die Probleme z. B. bei der
Um- und Durchsetzung eines einheitlichen
Corporate Designs gleichen. Amani Rosan,
die Lektorin der GJU, gab Einblicke in das
Leben einer berufstitigen Frau und Mut-
ter in Jordanien und die Grafik-Designerin
Shatha Al-Fraij erzihlte mir von ihrer Ju-
gend in Saudi-Arabien.

Ahnlich interessant waren die Individual
Meetings auch fiir die anderen Magdebur-
ger Kolleginnen und Kollegen. Fiir Gerlind
Bruschek und Stefanie Odau aus dem Zen-
trum fiir Kommunikation und Informati-
onsverarbeitung gab es ein Wiedersehen
mit Khalil Hanbali, Mitarbeiter des Re-
chenzentrums der GJU, der im Sommer die
Hochschule Magdeburg-Stendal besuchte
(Seite 11). Als ein grofSer Vertrauensbeweis

stellte sich die Besichtigung der Serverrdu-
me dar - der Blick in das digitale Herz der
GJU bleibt den meisten verschlossen. Auch
in Zukunft will das jordanische und deut-
sche Kollegium die gemeinsamen Kontakte
vertiefen, z. B. zwischen den Bibliotheken
in Madaba und Magdeburg.

Ein Leuchtturm der GJU ist der Studiengang
.Social Work: Migration and Refugees”, von
dem uns Dr. Sahar Makhamreh berichtete,
Das Konigreich Jordanien gilt als Insel des
Friedens im Nahen Osten. Die Fliichtlings-
problematik ist von grofer Bedeutung, da
das Land bei einer Einwohnerzahl von 9,7
Millionen ca. 3,3 Millionen Menschen aus
den umliegenden Biirgerkriegslandern Sy-
rien und Irak sowie den palistinensischen
Autonomiegebieten aufgenommen hat.
Diese Zahlen lassen erahnen, wie wichtig
die Ausbildung von Sozialarbeiterinnen
und Sozialarbeitern zur Betreuung der
Fliichtlinge fiir Jordanien ist. Die Hoch-
schule Magdeburg-Stendal unterstiitzt die
GJU dabei u. a. mit einem Netzwerktreffen
.Social Work and Refugees” im Oktober
2017 in Magdeburg.

Die Reise diente auch dem besseren Ver-
standnis der jordanischen Kultur und Ge-
schichte. Wir besuchten die Altstadt von
Amman und den Berg Nebo, wo laut bibli-
scher Uberlieferung Mose das gelobte Land
sehen durfte. Wir badeten im Toten Meer
und erwanderten die Ruinen der Felsen-
stadt Petra, die in der Antike die Hauptstadt
des Reiches der Nabatder gewesen war.

Flir mich personlich war die Reise nach
Jordanien interessant und inspirierend. Der
direkte Kontakt zum Kollegium der GJU ist
eine wertvolle berufliche Erfahrung, die be-
reichert und positiv nachwirkt. Die Teilnah-
me an einer Verwaltungsmobilitit kann ich
ausdriicklich empfehlen.
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