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	                                                                                           مركز الاستشــــــــــارات والتدريــــــب
Consultation and Training Center







نموذج طلب شراكة مع مؤسسةFirst: Establishment Information


أولاً: معلومات المؤسسة     
	البيانات المطلوبة
	البند

	
	الاسم الرسمي للمؤسسة

	
	الرقم الوطني للمؤسسة

	
	رقم التسجيل

	
	الموقع

	
	المؤسسون والشركاء (إن وجد)

	
	الشخص المفوض بالتوقيع

	
	الرقم الوطني للشخص المفوض

	
	نوع وثيقة التعريف

	
	رقم وثيقة التعريف

	
	تاريخ تأسيس المؤسسة

	
	رأس المال المسجل


ثانياً: نشاط المؤسسة (مجالات التدريب)Training Fields

Second: Establishment Activity (Training Fields)


مجالات التدريب
	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 

	6. 




الأسواق التي تعمل بها المؤسسةMarkets in which the Establishment Operates

	1. 

	2. 

	3. 

	4. 


The Establishment's Activity Volume in Domestic
 and International Markets for the Previous Year

حجم نشاط المؤسسة في الأسواق
 الداخلية والخارجية للعام السابق

	العدد / الحجم
	البند

	
	الإيرادات

	
	عدد المتدربين

	
	عدد الدورات

	
	عدد الدبلومات

	
	المؤتمرات

	
	الاستشارات


الأطراف المتعاقدة مع المؤسسة محلياً ودولياًMarkets in which the Establishment Operates

	الطرف المتعاقد
	الرقم

	
	1

	
	2

	
	3

	
	4

	
	5

	
	6

	
	7

	
	8

	
	9

	
	10



نموذج قياس الجودة
يسعى مركز التدريب والاستشارات إلى تعزيز التعاون مع شركائنا وضمان الجودة في برامج التدريب. يهدف هذا الاستبانة إلى جمع معلومات حول الدورات التدريبية التي تقدمونها والشهادات المعتمدة، وذلك لبناء تصور أفضل وصورة عامة عن خدماتنا المشتركة. يتضمن الاستبانة 10 أسئلة قصيرة نرجو تعبئتها بدقة.
1. What are your training courses?

1. ما هي مساقاتكم التدريبية؟
	اذكر مجمل مواضيع المساقات التدريبية التي يقدمها المركز/ الشركة.


2. What are your top 3 best-selling training programs and what is their level?

	2. ما هي أكثر 3 تدريبات مبيعًا،
 وما هو مستواهم؟

	اسم الدورة
	المستوى: احترافي، متوسط، مبتدئ

	اذكر اسم الدورة	☐   احترافي                 ☐  متوسط                 ☐    مبتدئ

	اذكر اسم الدورة	☐   احترافي                 ☐  متوسط                 ☐    مبتدئ

	اذكر اسم الدورة	☐   احترافي                 ☐  متوسط                 ☐    مبتدئ


3. أعلى المدربين مستوى ونبذة عنهم 3. Top-level trainers and a brief profile about them.

	الشهادات
	التخصص
	درجة التعليم
	اسم المدرب

	الشهادات
	التخصص
	درجة التعليم
	اسم المدرب

	اكتب نبذة عن المدرب الأول تتضمن تعريف قصير عنه	نبذة عن المدرب الأول

	الشهادات
	التخصص
	درجة التعليم
	اسم المدرب

	اكتب نبذة عن المدرب الثاني تتضمن تعريف قصير عنه	نبذة عن المدرب الثاني

	الشهادات
	التخصص
	درجة التعليم
	اسم المدرب

	اكتب نبذة عن المدرب الثالث تتضمن تعريف قصير عنه	نبذة عن المدرب الثالث



4. ما نوع الشهادات التي تصدرونها للمشاركين؟4. What certificates do you issue?

	اذكر نوع الشهادات التي تصدرها للمشاركين في البرامج التدريبية (مثل شهادة إتمام الدورة، شهادة معتمدة، إلخ).

5.  ما هي أحدث الوحدات التدريبية التي أضفتموها إلى برنامجكم خلال السنوات الثلاث الماضية؟5. What are the newest training units you’ve added in the past three years?


	اذكر أحدث الوحدات التدريبية التي تمت إضافتها إلى البرنامج التدريبي في السنوات الثلاث الماضية.
	اذكر أحدث الوحدات التدريبية التي تمت إضافتها إلى البرنامج التدريبي في السنوات الثلاث الماضية.

6. عن طلابكم 6. About your students

	· ما هي فئة طلابكم؟

	اذكر الفئات المستهدفة من الطلاب (مثل الطلاب الجامعيين، المهنيين، الخريجين الجدد، إلخ).

	· ما نوع الشهادات التي يحصلون عليها؟

	اذكر نوع الشهادات التي يحصل عليها الطلاب بعد اجتيازهم الدورات (مثل شهادة معتمدة، دبلوم تدريبي، إلخ).

	· عدد الطلاب وفئاتهم العمرية:

	اذكر العدد الإجمالي للطلاب بالدورة الواحدة.

	☐   أقل من 18                                   ☐  18- 25                              ☐  26 – 35                                     ☐ 35 فأكثر	





7. ما نوع الشهادات التي حصل عليها المركز سواء عالمية أو محلية؟7. What types of certificates has the center obtained, whether international or local?


	اذكر الشهادات التي حصل عليها المركز، سواء كانت معتمدة محليًا أو عالميًا (مثل الاعتمادات الدولية أو المحلية).


8. هل تقدمون دعمًا بعد إتمام التدريب للمشاركين؟8. Do you provide support to participants after completing the training?


	هل هناك متابعة للمشاركين بعد التدريب (مثل جلسات استشارية، دعم فني، أو مجموعات نقاش)؟


9. هل هناك تقييمات أو استبيانات بعد كل دورة تدريبية؟9. Are there evaluations or surveys after each training course?


	كيف يتم قياس رضا المشاركين عن الدورات التدريبية؟ هل يتم تطبيق تقييمات أو استبيانات؟


10. هل لديكم شراكات مع مؤسسات أخرى أو معترف بها محليًا ودوليًا؟10. Do you have partnerships with other institutions, locally or internationally recognized?


	هل المركز لديه أي شراكات استراتيجية مع منظمات أو مؤسسات تعليمية أخرى؟







للاستخدام من قبل مركز الاستشارات والتدريب

· تدقيق الطلب (ملاحظات المدقق)
ملاحظات المدقق:
توقيع المدقق:

· ملاحظات مدير مركز الاستشارات والتدريب
ملاحظات المدير:
توقيع المدير:
· قرار اللجنة (دراسة الشراكات الجديدة وتجديد مذكرات التفاهم)
	التوقيع
	اللجنة

	
	رئيس اللجنة

	
	عضو

	
	عضو

	
	عضو



· قرار المستشار القانوني
ملاحظات المستشار:
توقيع المستشار:
· قرار رئيس مجلس مركز الاستشارات والتدريب
ملاحظات الرئيس:
توقيع الرئيس:

الوثائق المطلوبة:
 شهادة تسجيل الاسم التجاري تشمل نوع النشاط، وترخيص عقد الدورات التدريبية وإصدار الشهادات.
 شهادة السجل التجاري صادرة عن وزارة الصناعة والتجارة / دائرة مراقبة الشركات.
 رخصة صادرة عن مركز ضمان الجودة والاعتماد للتعليم والتدريب المهني والتقني.

ملاحظة:
يتوقع فريق مركز الاستشارات والتدريب من الجهات المتقدمة بطلب الشراكة أن تكون لديها خبرة لا تقل عن سنة واحدة وسجل مثبت في مجال الاستشارات والتدريب.

معلومات الاتصال:
	البيانات المطلوبة
	البند

	
	تاريخ تقديم الطلب

	
	رقم هاتف المسؤول

	
	البريد الإلكتروني للمسؤول



يرجى إرسال النموذج بعد تعبئته إلى البريد الإلكتروني: ctc@gju.edu.jo
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