
Initiative adapt2Job ®: Partnering Event - “Digitale Lösungen und
Nachhaltigkeit”
Firmenkontaktmesse 2022 der Hochschule Magdeburg-Stendal in
Kooperation mit dem GJU Paartnernetzwerk
Der GJU Präsident besucht Studierende und Graduierte bei Al-Hikma
Thymoorgan in Deutschland

Liebe Freunde der German-Jordanian University (GJU),
im März informieren wir Sie über folgende Themen: 

Initiative adapt2Job ®:
Partnering Event - “Digitale
Lösungen und Nachhaltigkeit”

Das deutsche adapt2Job Team, bestehend aus
Prof. Dr. Edda Pulst (Westfälische Universität
Münster) und Dr. Markus Reifferscheid (SMS
Group), haben am 13. Februar 2022 im neuen
Innovation Space der GJU jordanischen
Unternehmen einen Workshop zur
Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen
Forschung und Wirtschaft angeboten. 

Der Fokus lag dabei darauf, die akademische
Ausbildung von Studierenden an die
Bedürfnisse der Unternehmen anzupassen
und umgekehrt. 

Unter den teilnehmenden Unternehmen
befanden sich: Fine Hygienic Holding,
Hadayana-Stores, Hikma Pharmaceutical, JBM,
Lafarge Concrete, Wakileh Contracting und
Maersk.

Zusammen entwickelten sie Ideen, die als
Szenario-technische Richtlinien den
Studierenden ein bedarfsorientiertes Arbeiten
ermöglichen sollten. Die jeweils
ausgearbeiteten Szenarien werden im
September 2022 den Studierenden vorgestellt
und in einem weiteren Workshop behandelt.

 Im Rahmen des Workshops wurde außerdem 
das von Wakileh Contracting durchgeführte 
Projekt zur Schmutzwasser Reinigung und 
Wiederverwendung in Fuheis besucht. Auf 
dieser Basis werden Studierende im GJU 
Innovations Labor ein Projekt für ein 
Seniorenheim durchführen, welches IoT 
Lösungen für Schmutzwasseraufbereitung 
bieten soll. 

Für mehr Informationen über adapt2job 
besuchen Sie bitte folgende Website:
https://www.adapt2job.com/en/

Den gesamten Artikel und die Bildquelle finden 
Sie hier.

https://www.adapt2job.com/en/
http://www.gju.edu.jo/news/adapt2job-%C2%AE-partnering-event-%E2%80%9Cdigital-solutions-and-sustainability%E2%80%9D-13920


Der GJU Präsident besucht Studierende und Graduierte bei Al-
Hikma Thymoorgan in Deutschland

Im Rahmen seiner ersten Deutschlandreise
hat der Präsident der German-Jordanian
University, Prof. Ala’aldeen Al-Halhouli, das
Unternehmen Al-Hikma Thymoorgan
besucht. 
Das Treffen stand unter der Zielsetzung, die
Präsenz der GJU in der deutschen Industrie und
die Zusammenarbeit mit den bereits bestehen
Partnerunternehmen zu stärken. Bei seinem
Besuch traf Al-Halhouli nicht nur den Direktor
des Unternehmens und weitere
Abteilungsleiter, wie z.B. des
Qualitätsmanagements, Human Resources und
der Produktion, sondern auch Studierende
und Graduierte, die ihr Praktikum bei dem
Partnerunternehmen durchführen oder
durchgeführt haben und nun für das
deutsche Unternehmen tätig sind.

Während der Gespräche betonten beide Seiten
die Bestrebungen zur Einstellung von
Graduierten und die praktische Ausbildung von
Studierenden, vertiefen und weiter ausbauen
zu wollen.

Al-Halhouli hob dabei besonders die
weitreichende Bedeutung für die deutsch-
jordanischen Beziehungen durch die
Zusammenarbeit zwischen der GJU als
führende Hochschule zur Förderung von
Innovation, Entrepreneurship, Forschung
sowie Bildung in der MENA Region und der
deutschen Industrie hervor.

Den ursprünglichen Beitrag sowie die
Bildquelle können Sie hier finden.

http://www.gju.edu.jo/news/president-visits-gju-students-and-graduates-al-hikma-thymoorgan-germany-13989


Anmeldestart für Aussteller*innen auf der digitalen
Firmenkontaktmesse 2022 in Magdeburg

Unter dem Motto „Treffpunkt für
Studierende und Praxis” findet die zweite
digitale Firmenkontaktmesse der Hochschule
Magdeburg-Stendal am 18. Mai 2022 von 10:00
- 16:00 Uhr statt.

Durch das digitale Format haben ausstellende
Unternehmen die Möglichkeit am Messetag für
Interessent*innen aus ganz Deutschland
ansprechbar zu sein. 

Mit einem virtuellen Messestand trifft das
Angebot der Unternehmen somit direkt auf die
Nachfrage der Studierenden von potenziell
allen deutschen Partnerhochschulen im
Hochschulnetzwerk des GJU-Projektbüros.

Durch den Ausstellerkatalog sowie die
Jobwall innerhalb der App lassen sich zudem
die Stellenangebote und Kontakte auch noch
Wochen nach der Messe einsehen. 

Die Anmeldung muss bis spätestens 10. April
2022 beim Career Center der Hochschule
Magdeburg-Stendal eingegangen sein.  

Weitere Einzelheiten finden Sie auf der
Webseite der Firmenkontaktmesse:
www.h2.de/firmenkontaktmesse.

Das Anmeldeformular finden Sie hier.
Das Formular für den Ausstellerkatalog finden
Sie hier.
Bei Fragen wenden Sie sich gerne jederzeit an
Jennifer Herbst (jennifer.herbst@h2.de).

Möchten Sie von einer Partnerschaft mit der GJU profitieren?
Prüfen Sie bitte unser Angebot und sprechen Sie uns an unter +49 391 886 4951 oder per E-Mail an
katrin.bombitzki@german-jordanian.org.

Bitte sprechen Sie uns an, wenn Sie weitere Fragen zur GJU oder geplanten Projekten haben.  
Leiten Sie diesen Newsletter gern an interessierte Unternehmen weiter.

Mit freundlichen Grüßen aus Magdeburg.

Katrin Bombitzki
Corporate Relations Manager

German-Jordanian University Project Office | Hochschule Magdeburg-Stendal | Breitscheidstraße 51
D-39114 Magdeburg | Germany
Telefon: +49 391 886 4951
info@german-jordanian.org
http://www.german-jordanian.org
http://www.gju.edu.jo

Möchten Sie keine weiteren Informationen über die GJU erhalten? Senden Sie mir bitte eine kurze E-Mail.

http://www.h2.de/firmenkontaktmesse
https://www.h2.de/fileadmin/user_upload/Einrichtungen/CareerCenter/Anmeldeformular_FKM_HS-MD-SDL_2022.pdf
https://www.h2.de/fileadmin/user_upload/Einrichtungen/CareerCenter/Anmeldeformular_FKM_HS-MD-SDL_2022.pdf
mailto:jennifer.herbst%40h2.de

