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With The Participation of GJU: 
“My Story” Exhibition
Inauguration at Zarqa University

MoU between GJU and Public 
Security Directorate

The President of the German Jordanian Universi-
ty (GJU), Prof. Manar Fayyad inaugurated ‘My story’ 
book exhibition at Zarqa University.

The Head of the Board of Directors of Zarqa Company 
for Education and Investment, Mr. Mahmoud Abu-
Shaera and the President of Zarqa University Prof Bas-
sam Al-Helou received the EDU-SYRIA programme 
director, Prof Manar Fayyad and the EDU-Syria man-
agement team.

My Story is a student-led initiative by the EU funded 
programme EDU-SYRIA. The initiative aims to achieve 
a better understanding of young Jordanian and Syrian 
students, their backgrounds and their ambitions. This 
initiative includes a photo exhibition, a photo-book that 
has been written and designed by students, and a compila-
tion of videos where the students share their stories.

The German Jordanian University (GJU) and the Fam-
ily Protection Department at the Public Security Di-
rectorate signed a Memorandum of Understanding 
(MoU) in the presence of Vice President of GJU, Prof. 
Atef Kharabsheh, Assistant Director of Public Security, 
Brigadier Walid Batah and staff from both sides.

The MoU aims at developing cooperation with part-
ners such as public security represented by the De-
partment of Family Protection to enhancing the pro-
fession of social work.

Kharabsheh said that this agreement comes as a com-

Fayyad stated that Zarqa University has been EDU-SYR-
IA’s partner since 2016. This partnership plays a great 
role in supporting Syrian refugees to get access to 
higher education through a set of scholarships. 

She praised Zarqa Univeristy for their support for 
EDU-SYRIA project at the German Jordanian Univer-
sity and for granting the students the opportunity to 
pursue their higher education and help them shape a 
more secure future for themselves.

plement to the GJU’s role towards social responsi-
bility in promoting social work.

He stated the importance of the partnership with 
the department particularly in directing the stu-
dents’ efforts to serve the community and raise 
their awareness.

Brigadier Walid Batah pointed out that such a part-
nership contributes to the achievement of the na-
tional security system in general, which considers 
the social and family security of the most important 
pillars.

Both parties agreed to cooperate in the preparation 
of relevant studies and research that support the 
development of social work, programs, strategies 
and policies in social work, especially child protec-
tion. Also, develop the students’ skills in the field 
and connect Family protection with local and inter-
national specialists.
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GJU Discusses the Outlines of the Central Vegetable Market 
Project in Irbid

The German Jordanian University (GJU) and the 
Greater Irbid Municipality held a meeting to discuss 
the detailed studies and engineering plans that were 
prepared by GJU for the new Central Vegetable and 
Fruits Market Project in Irbid.

The municipality purchased a 360 Acres land at the 
cost of more than five million Jordanian Dinars, to 
establish a market for agricultural products in the 
area of Al- Na’ima to be a regional market.

Mayor Hussein Bani Hani said that the project is 
a priority for the municipality, mentioning that the 
project will upgrade the services in general, provide 
investment returns in support of the municipality’s 
income, and improve its budget.

For his part, Professor of Architecture at GJU and 
Director of the project, Dr. Raed Al- Tall said, the 
idea of establishing a new market is to develop the 

whole surrounding area, adding that the project aims 
to provide agricultural products to the Jordanian and 
nearby regional markets.

He explained that the market would include vital facili-
ties to sort, scale vegetables and to display agricultural 
products, in addition to the stores for fertilizers, medi-
cines, and pesticides.

Al- Tall added that the new location would include 
parking areas and stations for waste sorting. He re-
vealed that there is a scheme for the use and generate 
alternative energy and electronic monitoring systems 
for weighing up vehicles and vegetables. 

Al-Tal predicted that the market would be a typical field 
of competence with the ability to meet the needs of the 
North region in general and contribute on the devel-
opment side, which will have a positive impact on the 
areas south of Irbid, especially the Bani Obaid Brigade.
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In-depth discussions during the 
Social Work Network meeting 
in Kassel

Lectures on Human Resources 
Management Course at GJU

The annual Network Meeting 2018 „Social Work for 
Refugees and Migrants“ took place at University of 
Kassel. Fifteen participants from German partner 
universities, a guest from the city of Kassel and the 
filmmaker Mr. Habib Aria Azizi joined the network 
meeting.

The hosting professor Dr. Sigrid James, the net-
work head Dr. Jochen Pleines and exchange coordi-
nator Dr. Rawan Ibrahim lead fruitful discussions 
with the network members and pointed out that 
the GJU Department of Social Work does not have 
an undergraduate programme and, for the time 
being, therefore does not have outgoing students 
in this field.

The two current graduate programmes Master and 
Professional Diploma do not include a compulso-
ry stay in Germany. Dr.  Ibrahim gave detailed in-
sights into both programs and mentioned that the 
department of Social Work is dealing with a dis-
proportionally high number of incoming students 
from Germany and other countries.

Dr. Monica Heitz, Director of the GJU Project 
Office at UAS Magdeburg-Stendal, outlined the 

The German Jordanian University (GJU) has coor-
dinated several lectures for the Human Resources 
Management course based on an agreement with 
Hinawi Programming Establishment to introduce 
Hinawi Software ERP. Lectures covered the Human 
Resources Management System (HRMS) module 
for the students, which were presented by Hatem 
Hinawi Programming Establishment’s staff mem-
ber Engineer Ms. Aya Ziad Alruzzi.

There were several aspects discussed in a theoreti-
cal and practical manner as well; The main goal was 
to provide the students with the needed knowledge 
about ERP systems by solving a wide range of sce-
narios and applying those scenarios through the 
system where results were instantly available. 

The feedback by students was positive, and the 
influence was remarkable. This opens up new av-
enues for collaboration between GJU and Hinawi 
Establishment. 

principles of the project TNB/TNE: Transnational 
Building/Transnational Education, which is under-
lying the German government’s program aiming 
at promoting bi-national universities. The network 
partners subsequently presented their contribu-
tion to the collaboration with GJU.

University Vechta discussed their joint publica-
tion with GJU, University Würzburg a collaborative 
DAAD project, University Kassel Erasmus+ mo-
bility for master students and Prof. James and Dr. 
Ibrahim just handed in a joint research proposal 
with UNICEF Jordan in collaboration with Oxford 
University.

Future topics of the Network „Social Work for Ref-
ugees and Migrants“ will be German accreditation 
and the expansion of specializations and programs 
according to local and regional needs.
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A Lecture about “Metabolic 
Disorders” at GJU

A Published Article about 
the Detection of Nitrite in 
Processed Meat Products by 
GJU’s StudentThe Department of Biomedical Engineering – 

School of Applied Medical Sciences (SAMS) at 
the German Jordanian University (GJU) organized 
a lecture on Metabolic Disorders delivered by Dr. 
Kifah Al Qaqaa, as part of the school’s extracur-
ricular activities, in the presence of Vice Dean Dr. 
Walid Al-Zyoud and Prof. Munib Al-Saket. 

In her lecture, Al Qaqaa urged the students to 
think about solutions to the problems of people 
suffering from metabolic disorders, stressing the 
importance of communication and scientific dis-
cussion between doctors and medical, biological 
engineers.

The students asked questions about the role of 
medical and biological engineering in solving 
problems of patients with Metabolic Disorders, es-
pecially in maintaining a healthy body during daily 
activities.

The Department of Medical and Biomedical Engi-
neering offers courses that incorporate human’s 
life and health, such as tissue engineering, bio-
chemistry, and biomechanics.

The Nanolab Group at the German Jordanian 
University (GJU) published a study on the de-
tection of nitrite in processed meat products. 

Eng. Nour Abu Eisheh, a former student of the 
School of Medical Applied Sciences (SAMS) 
-Pharmaceutical & Chemical Engineering De-
partment, prepared the study along with her 
graduation project supervisor Dr. Mohammad 
Khanfar.

The study involved Eng. Loiy Al Ghussein and 
Prof. Ala’aldeen Al-Halhouli as co-authors. It 
was performed in both the Nanolab and the 
PCE Instrumental Analysis lab.

The authors would like to thank the Shoman 
Foundation and the Deanship of Graduate 
Studies and Scientific Research (DGSSR) at 
GJU, represented by the Dean of DGSSR Prof. 
Ziyad Masoud for the generous fund needed to 
perform the published research. 
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A Workshop on Hydroponics in Jordan at GJU

GJU Launches the Online Vaca-
tions and Leaves from MyGJU

The School of Applied Medical Sciences (SAMS) at 
the German Jordanian University (GJU),  organized 
a workshop on “Hydroponics in Jordan” led by Dr. 
Ziad Abu El- Rub and Prof. Samer Garableh, with 
the participation of a German delegation from Ho-
henheim University and representatives from Jor-
danian institutions related to water and agriculture 
field.

The workshop aims at learning more about Hydro-
ponics techniques, its applications, and advantag-
es in an attempt to use the German experience and 
apply it in Jordan.

The President of GJU, Prof. Manar Fayyad praised 
the efforts of the school, stressing on the impor-
tance of the subject especially with the harsh con-
ditions surrounded by water in Jordan, environ-
mentally, humanly and politically.

Dr. Jorn Germer from Hohenheim University con-

The Information Systems and Technology Centers 
(ISTC) in cooperation with the Department of Hu-
man Resources at the German Jordanian Universi-
ty (GJU) launched the Online Vacations and Leaves 
through MyGJU portal.

Dr. Feras Al-Hawari the Director of ISTC, conduct-
ed a workshop for departments’ managers and 
school’s deans to provide an overview of the new 
system, in the presence of the President of GJU 
prof. Manar Fayyad and Vice President Prof. Atef 
Kharabsheh.

Dr. Feras Al-Hawari demonstrated the steps to ac-
tivate the system in each department and school, 
clarifying that this way eliminates the use of pa-

ducted a presentation on the project idea innova-
tive hydroponics, its potentials and different sce-
narios for implementation in Jordan.

Vice President of GJU, Prof. Atef Kharabsheh 
joined the discussion expressing the issues related 
to water in Jordan. He encouraged the participants 
to explore innovative solutions to face these chal-
lenges.

The workshop’s subjects focused on the reality of 
the water situation in Jordan and its aspects, from 
where water quality, wastewater treatment units, 
the standards of water quality and wastewater in ir-
rigation and hydroponics, besides wastewater utili-
zation and the customer’s acceptance to wastewa-
ter products.

As part of the workshop agenda, the participants are 
visiting a farm and purification plant south of Am-
man to screen a pilot experiment on hydroponics

pers, reduce the time and minimize human errors.

He explained that the features of the online system 
went through stages of developments and brain-
storming through feedback and suggestion from 
the HR and the Finance Departments where the 
system was enabled and tested at these depart-
ments before the official launch.
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A research team from the School of Natural Re-
sources Engineering and Management at the Ger-
man Jordanian University (GJU) implemented a re-
search project about the use of renewable energy in 
soilless farming and the production of organic feeds 
that do not contain any synthetic chemicals.

The team implemented the project in an organic 
meat farm, owned by Mohammed Abu Assaf. The 
project aims at creating new methods to use renew-
able energy to increase the production of organic 
food and Feed, provide solutions to energy and wa-
ter shortage, and poor agriculture in Jordan.

The project’s supervisor, Dr. Ammar Al-Khalidi, 
pointed out that this project demonstrates the part-
nership between the private sector, the local com-
munity and the public sector, represented by the 
German Jordanian University, which adopts applied 
projects to improve the quality of life and create 
solutions for the society’s problems.

He added that the project is environmentally friend-
ly and economically feasible, because of the use 
of the photovoltaic system to generate Electricity, 

where multiple designs have been made to build 
this system into a recycled cargo container to make 
it portable and thus easy to transport to the resort 
areas.

Al-Khalidi explained that the water consumption of 
this project is very little; it depends on simple sprin-
klers of water. The production process is conducted 
in a controlled atmosphere, which neutralizes the 
impact of weather factors. 

These conditions contribute to the alleviation of the 
economic crisis through the production of green 
feed throughout the year, which reduces the cost of 
importing feed on Jordan. The product is consid-
ered suitable for human use and can be used in the 
extraction of antioxidants resistant to cancer.

The project team, Dr. Al Khalidi and students Ihab 
Darwish, Anas Awartani and Yazen Hanoun, seeks 
to promote the production of abundant quantities 
of natural feed to improve the quality of life of the 
Jordanian farmers and provide organic products in 
general, in line with the recommendations of the 
resident committee of the project.

GJU Implements a 
Project on Soilless 
Farming
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E-Learning Workshop with German Flying Faculty from UAS 
Ostfalia 

The German Jordanian University (GJU), with 
Flying Faculty Prof. Torsten Sander from the Uni-
versity of Applied Sciences Ostfalia conducted an 
E-Learning Workshop.

The workshop was organized and attended by the 
Head of the E-Learning committee and Vice-Pres-
ident Prof. Dorit Schumann and the new head of 
the committee Dr. Mohammad AlDaoud. 

The E-Learning committee members attended 
from several GJU schools, departments, and cen-
tres. 

Prof. Sander brings in his experience in teach-
ing mathematics and IT courses online in study 
programmes (Bachelor and Master) which are of-
fered 100% online. 

Ostfalia University is a member of the Virtual FH 

in cooperation with ten universities, mainly locat-
ed in Germany. 

In the workshop, the Flying Faculty Prof. Sander 
presented the online and traditional concept of 
his university, the concept of the online teach-
ing, the administration, the technical solution for 
teaching virtual classes and insight into his indi-
vidual experience in teaching online. 

After a fruitful discussion, many questions and 
ideas, GJU and Prof. Sanders agreed to activate 
the cooperation agreement between both univer-
sities in general and on the schools and depart-
ments level. 

In addition to starting joint activities for E-Learn-
ing, such as inviting selected 3rd-year GJU stu-
dents to online courses from UAS Ostfalia or start-
ing bi-national co-teaching ideas for the future.
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Farewell Ceremony for the Outgoing Students- Summer 2019

The International Office (IO) and Office for 
Industrial Links (OIL) at the German Jorda-
nian University (GJU), organized a Farewell 
Ceremony for the Outgoing Students Sum-
mer 2019.

The ceremony was attended by the Presi-
dent of GJU Prof. Manar Fayyad, Vice Pres-
idents prof. Atef Kharabsheh and Prof Dorit 
Schumann, the Dean of Deanship of Student 
Affair, Dr. Raed Khasawneh, the Cultural At-
taché at German Embassy, Mr. Tobias Caris.

Prof. Manar Fayyad explained that the Ger-
man Year is important Pillar where the stu-
dents develop their personalities, skills, and 
experience.

Fayyad encouraged the students to benefit 
from this opportunity in enhancing their Ger-
man language and learn about different cul-
tures. 

She assured the students that the involved 
parties at GJU and the Project Office- Magde-
burg in Germany are ready to support them 
in any issue.

Prof Schumann thanked the Project Office at 
Magdeburg, DAAD for their support to GJU.
In her speech, Schumann focused on the inter-
cultural aspect of the experience, encouraging 
the students to engage, explore and enjoy.
 

Director of IO, Mr. Jens Hegemann, congrat-
ulated the students for reaching a turning 
point of their lives, as he also directed the 
students to benefit from today’s event and 
learn from previous students’ experiences, 
assuring them that they will be provided with 
all support and assistance during their stay in 
Germany.

On the other hand, Dr. Khasawneh and Mr. 
Caris wished all the success to the students 
in their upcoming journey, advising them to 
think about this experience as a transforma-
tion phase to the best not just as a graduation 
requirement.

IO and OIL with the assistance of GJUs’ stu-
dents conducted presentations on “Living 
and Studying in Germany” and “Internship in 
Germany” besides an introduction by Ulrike 
Marquardt from the Project Office at Magde-
burg. In the end, a musical performance was 
presented by three GJU talented students.

Afterwards, IO, OIL some Exchange Coordi-
nators and outgoing students gathered in an 
informal evening in a pleasant and enjoyable 
atmosphere with a nice buffet, some dance 
performance and lots of music, where the 
participants had the chance to meet future 
fellow students of their German universities 
and to speak German with the IO and OIL 
colleagues.
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GJU Graduates the ALC Students

The Consultation and Training Center (CTC) at the 
German Jordanian University (GJU) organized a 
graduation ceremony for the Arabic Language and 
Culture (ALC) students of whom joined the program 
for one semester.

The President of GJU Prof. Manar Fayyad, Vice Pres-
ident Prof. Atef Kharabsheh, the Director of CTC Dr. 
Abdullah Abdullah, the Dean of the School of Ap-
plied Humanities and Languages (SAHL), Dr. Chris-
tine Hildebrandt, the program coordinator Dr. Thilal 
Owise, the CTC team and instructors attended the 
ceremony.

During the ceremony, the ALC students present-
ed their abilities in the Arabic language through 

speeches, poetries, and songs from Jordanian heritage. 
They presented a short video showing the various activ-
ities during the last four months.

The CTC organized a “Cultural Week” during the se-
mester to expose the students to the Arabic- Jordanian 
culture that included workshops in Music, Arabic Fonts, 
Art, Arabic literature and poems. The students engaged 
in field’s trips where they visited tourist sites in Jordan 
such as Petra and explored the city and countryside.

The program “Arabic Language and Culture” was initiat-
ed by the German Academic Exchange Service (DAAD) 
and established by the German Jordanian University 
(GJU) in 2014. 

At the end of the ceremony, Fayyad handed the certifi-
cates to the graduates.
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The Graduation of the Senior and Middle Senior Management 
Courses at GJU

In the presence of the President of the 
German Jordanian University  (GJU), Prof. 
Manar Fayyad, Vice President Dr. Atef 
Kharabsheh, faculty members and admin-
istrators, the celebrated the graduation of 
its employees who completed the senior 
and middle senior management courses.

The senior management course consisted of 
(60) hours provided by (10) members of the 
School of Management and Logistic Scienc-
es (SMLS), while the middle-senior manage-
ment course consisted of (30) hours provid-
ed by (5) members of SMLS.

Fayyad pointed out that GJU ensures the 
development of the administrative staff by 
providing specialized training courses in all 
fields continuously. She cleared that the aim 
of these training courses is to raise the ef-
ficiency and productivity of the employees.

The Dean of SMLS, Dr. Malek Alsharairi ex-
plained that the courses were designed to 
create an interactive platform between the 
trainers and the employees for better extrac-
tion of knowledge exchange and best prac-
tices.

The subjects covered in the senior manage-
ment course, the administrative process, 
planning, organization, direction, control, 
analysis of problems methods of scientific 
research, work pressures, and time manage-
ment, while the middle-senior management 
course included subjects on the manage-
ment of meetings, evaluation of individual 
and institutional performance, preparation 
of budget and tables of formations and total 
quality management.

The Director of the Human Resources De-
partment, Mahmoud Irbaihat said that the 
Department is currently working in coopera-
tion with the Consulting and Training Center 
at GJU and SMLS on developing a compre-
hensive training plan for all GJU’s staff in 
their field of work for further development 
and skills enrichment.

Employees Mohammad Al Shra’a and Aya Al 
Aofi addressed through their speeches the 
importance of the courses and their positive 
reflection on their work.

At the end of the ceremony, Fayyad handed 
the graduation certificates to the participants.
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 افتتاح معرض “قصتي” في جامعة
الزرقاء

 محاضرات في مساق إدارة الموارد
البشرية في الألمانية الأردنية

افتتــح في جامعــة الزرقــاء، معــرض "قصتــي" للطلبــة 
الســوري/ التعليــم  مشــروع  ضمــن  وذلــك  الســوريين، 

رئيــس  برعايــة  الأوروبــي،  الاتحــاد  مــن  الممــول  الأردني 
مجلــس إدارة شــركة الزرقــاء للتعليــم والاســتثمار الدكتور 
ــة  ــة الألماني ــس الجامع ــور رئي ــعيرة، وحض ــو ش ــود اب محم

الأردنيــة الدكتــورة منــار فيــاض.

وقــال رئيــس جامعــة الزرقــاء الأســتاذ الدكتــور بســام الحلــو، 
الطلبــة  قصــص  لعــرض  يهــدف  "قصتــي"  معــرض  أن 
وطموحاتهــم المســتقبلية ، كمــا يتيــح لهــم فرصــة التعبــر 
لمشــروع  الأوروبــي  الاتحــاد  دعــم  مثمنــا  آمالهــم،  عــن 

التعليــم الطلبــة وإتمــام دراســتهم .

الصــور  مــن  العديــد  علــى  المعــرض  واشــتمل 
و"الفيديوهــات" التــي روى مــن خلالهــا الطلبــة المشــاركين 
اللاجئــين  الســوريين  الطلبــة  حيــاة  قصــص  مــن  نمــاذج 
يحاولــون  والذيــن  المضيفــة  المجتمعــات  في  والأردنيــين 
يــدرس  حيــث  الصعبــة،  الحياتيــة  الظــروف  علــى  التغلــب 

الطلبــة مــن خــلال مشــروع " تعليــم اللاجئــين الســوريين 
الدبلــوم،  علــى  للحصــول  الأوروبــي  الاتحــاد  مــن  الممــول 

الماجســتر. البكالوريــوس، 

وحضــر افتتــاح المعــرض نائــب رئيــس الجامعــة الأســتاذ 
الدكتــور نــادر ابــو شــيخة، وعمــداء الكليــات ومديــرو الدوائــر 
والوحــدات الإداريــة وطلبــة الجامعــة، والمنســق الأكاديمــي 
ــو  ــر المشــروع الدكتــور ضيــاء اب الدكتــور عــلاء خليفــة، ومدي
طــر، و فــواز الصقــار وســناء فــراج مــن الجامعــة الألمانيــة 

ــة. الأردني

و قــدم الدكتــور محمــود ابــو شــعرة درعــً تقديريــً للدكتــورة 
منــار فيــاض، وهديــة تذكاريــة للطلبــة.

ــرات في  ــدة محاض ــة ع ــة الأردني ــة الألماني ــدت الجامع عق
مســاق إدارة المــوارد البشــرية بالتنســيق مــع مؤسســة 
الطرفــين  بــين  اتفاقيــة  علــى  بنــاءً  للبرمجــة  الحنــاوي 
ــات. ــوارد المؤسس ــط م ــاوي لتخطي ــج الحن ــديم برنام لتق

 
ــرية  ــوارد البش ــام إدارة الم ــدة نظ ــرات وح ــت المحاض وغط
قبــل  مــن  تقديمهــا  تم  والتــي  للطلبــة   )HRMS(
مهندســة البرمجــة الســيدة آيــة زيــاد العــروزي موظفــة 

حنــاوي. حــاتم  مؤسســة 

وتم مناقشــة العديــد مــن الجوانــب بطريقــة نظريــة وعملية 
أنظمــة  عــن  اللازمــة  بالمعرفــة  الطلبــة  تزويــد  بهــدف 
حــل مجموعــة  خــلال  مــن  مــوارد المؤسســات  تخطيــط 
واســعة مــن الســيناريوهات وتطبيــق هــذه الســيناريوهات 
ــج متاحــة علــى الفــور. ــت النتائ مــن خــلال النظــام حيــث كان



 ورشة عمل حول التعليم الالكتروني
في الجامعة الألمانية الأردنية

 توقيع مذكرة تفاهم بين ادارة
 حماية الاسرة والجامعة الألمانية

الأردنية

بــين  تفاهــم  مذكــرة  الاســرة  حمايــة  ادارة  في  وقعــت 
مديريــة الامــن العــام والجامعــة الالمانيــة الاردنيــة بهــدف  
وذلــك  الاجتماعــي  العمــل  في  التشــاركية  مبــدأ  تعزيــز 
بحضــور مســاعد مديــر الامــن العــام للقضائيــة العميــد 
الاردنيــة  رئيــس الجامعــة الالمانيــة  وليــد بطــاح ونائــب 
الدكتــور عاطــف الخرابشــة وعــدد مــن كبــار ضبــاط الامــن 

العــام.  

ــن  ــت م ــام حرص ــن الع ــة الأم ــاح أن مديري ــد بط ــد العمي وأك

نظمــت الجامعــة الألمانيــة الأردنيــة ورشــة عمــل حــول 
التعليــم الالكــتروني بالتعــاون مــع البروفيســور تورســن 
ســاندر مــن جامعــة اوســتفاليا للعلــوم التطبيقيــة في 
ألمانيــا، بحضــور رئيــس لجنــة التعليــم الإلكــتروني ونائــب 
الجديــد  والرئيــس  شــومان  دوريــت  الأســتاذ  الرئيــس 
الكليــات  الــداوود، وأعضــاء مــن  للجنــة الدكتــور محمــد 

للجامعــة. التابعــة  والمراكــز  والدوائــر 

مفهــوم  ســاندر  البروفيســور  قــدم  العمــل،  ورشــة  في 
والحلــول  جامعتــه  في  الإنترنــت  وعــبر  التقليــدي  التعليــم 
بالإضافــة  الافتراضيــة  المســاقات  لتدريــس  التقنيــة 
تدريــس  في  الشــخصية  تجربتــه  مــن  لمحــة  عــرض  إلى 

الإنترنــت. عــبر  المعلومــات  تكنولوجيــا  و  الرياضيــات 

علــى  الحفــاظ  علــى  الاســرة  حمايــة  ادارة  انشــاء  خــلال 
اللبنــة الاساســية للمجتمــع وتوفــر كل مــا تحتاجــه لحــل 
مــا تتعــرض لــه مــن مشــكلات مــن خــلال منظومــة خدمــات 
ــارك  ــا أن التش ــة  ، مبين ــة واجتماعي ــة وصحي ــاملة قانوني ش
بــين مؤسســات الدولــة الرســمية والاهليــة يســاهم في 
تحقيــق منظومــة الامــن الوطنــي بشــكل عــام والــذي يعتــبر 

ــزه.     ــم ركائ ــن أه ــري م ــي والأس ــن المجتمع الأم

واضــاف مســاعد مديــر الامــن العــام للقضائيــة ان توقيــع 
هــذه المذكــرة سيســهم في ترجمــه العمــل التشــاركي 
ــة  ــر الحكومي ــة وغ ــات الحكومي ــين المؤسس ــي ب المجتمع
ــود  ــتكمالا لجه ــي أس ــا تأت ــه ، وأنه ــالات عمل ــن مج كل ضم
تبــادل  تعزيــز  في  وستســهم  المجــال  هــذا  في  ســابقة 
فاعلــين  شــركاء  ليكونــوا  الطرفــين  وتجــارب  خــبرات 
ومســاندين لمديريــة الأمــن العــام في تعزيــز مهنــة العمــل 
الاجتماعــي ونشــر المعرفــة المتخصصــة في هــذا المجــال.

هــذه  أن  الخرابشــة  عاطــف  الدكتــور  قــال  جهتــه  مــن 
الاتفاقيــة تأتــي اســتكمالًا للــدور الــذي تقــوم بــه الجامعــة 
الالمانيــة الاردنيــة  تجــاه المســؤولية الاجتماعيــة في تعزيــز 
ــن  ــع الام ــة م ــراكة القائم ــة الش ــي واهمي ــل الاجتماع العم
العــام بشــكل عــام وادارة حمايــة الاســرة بشــكل خــاص 
في توجيــه طاقــات طلبــة الجامعــة لخدمــة المجتمــع ورفــع 
مســتوى الوعــي لديهــم داعيــا الى المزيــد مــن التشــاركية 
الامــن  علــى  الحفــاظ  في  الاســمى  الهــدف  لتحقيــق 

المجتمعــي.  "مــن المصــدر"

بــين  تعــاون  اتفاقيــة  تفعيــل  علــى  الورشــة  وأثمــرت 
بــدء  إلى  بالإضافــة  والدوائــر  الكليــات  تشــمل  الجامعتــين 
مثــل  الإلكــتروني،  التعليــم  مجــال  في  مشــتركة  أنشــطة 
دعــوة طلبــة الألمانيــة الأردنيــة في الســنة الدراســية الثالثــة 
للتســجيل في دورات عــبر الانترنــت مقدمــة مــن جامعــة 
اوســتفاليا، كمــا تم مناقشــة أفــكار مســتقبلية تتضمــن 

تعليــم متبــادل علــى مســتوى وطنــي.

12
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 الألمانية الأردنية “ تعرض محاور”
دراساتها لسوق إربد المركزي

ركــز لقــاء عقدتــه بلديــة اربــد الكــبرى والجامعــة الالمانيــة 
ومخططــات  تفصيليــة  دراســات  بإعــداد  المكلفــة 
هندســية لمشــروع ســوق الخضــار والفواكــه المركــزي 
الملبيــة  العريضــة  الخطــوط  تــدارس  علــى  الجديــد 
لاحتياجــات البلديــة المتوافقــة مــع رؤيــة مصــدري الخضــار 
والفواكــه في الشــمال والمعنيــين بالســوق في مجــالات 

اخــرى متنوعــة.

 360 مســاحتها  ارض  قطعــة  اخــرا  البلديــة  واشــترت 
بقليــل  دينــار  ملايــين  خمســة  تجــاوزت  بكلفــة  دونمــا 
ســوقا  ليكــون  النعيمــة  منطقــة  في  الســوق  لانشــاء 
ــر والاســتراد للمنتجــات الزراعيــة  ــا بمجــالات التصدي اقليمي
المختلفــة وانيطــت مهمــة انجــاز دراســاته ومخططاتــه 

الالمانيــة. بالجامعــة 

بنــي هــاني أن  البلديــة المهنــدس حســين  رئيــس  وقــال 
مشــاريع  حزمــة  ضمــن  للبلديــة  اولويــة  يعــد  المشــروع 
تنمويــة وخدميــة ســترتقي بالواقــع الخدمــي عمومــا وتوفــر 
عوائــد اســتثمارية مســاندة لمداخيــل البلديــة وتحســين 
موازنتهــا التــي بالضــرروة ســتنعكس علــى واقــع تطويــر 

الخدمــات عمومــا. 

صعيــد  علــى  نوعيــة  نقلــة  الســوق  ث  يحــد  ان  وتوقــع 
الاقتصــاد المحلــي للمدينــة باعتبــار التطلعــات والخطــط 
ان يكــون ســوقا اقليميــا لا محليــا خاصــا بمحافظــة اربــد 
وستســعى البلديــة الى توفــر كل متطلبــات الجــذب اليــه 
ليكــون ملبيــا لجميــع متطلبــات تجــار ومصــدري الخضــار 

الشــمال. اقليــم  في  والفواكــه 

ومديــر  الالمانيــة  بالجامعــة  العمــارة  اســتاذ  اكــد  بــدوره 
الهندســية  والمخططــات  الدراســات  اعــداد  مشــروع 
انشــاء  فكــرة  ان  التــل  رائــد  الدكتــور  للســوق  وتطويرهــا 
 ) القــديم   ( الحــالي  للســوق  نقــل  مجــرد  ليســت  الســوق 
لموقــع آخــر بقــدر مــا هــي تطويــر لمنطقــة كاملــة محيطــة 
بالســوق الجديــد بحيــث تكــون تنمويــة واقتصاديــة مختصــة 
بالمنتجــات والصناعــات الغذائيــة وتمــد الســوق المحلــي 
مــن  باحتياجاتهــا  القريبــة  الإقليميــة  والأســواق  الأردني 

والفواكــه. الخضــار 

وحســب التــل فــإن الدراســات قطعــت شــوطا متقدمــا وتم 
البــدء بعمــل المخططــات الهندســية اللازمــة لمشــروع 

المواصفــات  جميــع  مراعــاة  يتــم  خلالهــا  مــن  تم  والتــي 
العالميــة مــن حيــث التصميــم والتكنولوجيــا المســتخدمة 

في البنــاء وانشــاء البنيــة التحتيــة للمشــروع.

شــبكة  تطويــر  ضــرورة  تغفــل  لم  الدراســات  ان  وقــال 
واســعة  طرقــا  تكــون  بحيــث  للســوق  الواصلــة  الطــرق 
ومريحــة وقــادرة علــى خدمــة الآليــات الثقيلــة التــي تأتــي إلى 

والتنزيــل. للتحميــل  الســوق 

وأوضــح ان الســوق ســيضم العديــد مــن المنشــآت الحيويــة 
ســبيل  علــى  ومنهــا  الاعتياديــة  المخــازن  إلى  بالإضافــة 
المثــال أماكــن لفــرز وتدريــج الخضــار ومعــارض للمنتجــات 
الزراعيــة ومــا يتعلــق بهــا مــن أســمدة وادويــة ومبيــدات 
ــة  ــيارات والخاص ــوف الس ــة لوق ــاحات الكافي ــا كالس وغره
ــه  ــات داخل ــرز النفاي ــة بف ــات خاص ــن محط ــدا ع ــت ع بالمبي
البديلــة  الطاقــة  لاســتخدام  خاصــة  مخططــات  ووضــع 
الإلكترونيــة  للمراقبــة  وأنظمــة  الســوق  داخــل  وتوليدهــا 

لتوزيــن المركبــات والخضــار.

وتوقــع التــل ان يكــون الســوق نموذجيــا بمجــال اختصاصــه 
عمومــا  الشــمال  اقليــم  احتياجــات  تلبيــة  علــى  وقــادرا 
ــكاس  ــه انع ــون ل ــوي يك ــب التنم ــهاما في الجان ــق اس ويحق
ــواء بنــي  ايجابــي علــى مناطــق جنــوب مدينــة اربــد خاصــة ل

ــد . عبي

ــدم  ــروف ق ــه ظ ــوق اقتضت ــاء الس ــروع بانش ــار ان الش يش
الســوق الحــالي الواقــع علــى مدخــل مدينــة اربــد الغربــي 
بمســاحة ضيقــة لا تتجــاوز 22 دونمــا وبــات مثــار ازعــاج 
مجاورتــه  ســلبيات  عــن  ناهيــك  المروريــة  النواحــي  مــن 
لمناطــق ســكنية مكتظــة وســتتولى البلديــة بالتــوزاي مــع 
ــد ايجــاد مصــادر تمويليــة  اعــداد مخططــات الســوق الجدي
ــاص لا  ــاع الخ ــع القط ــع م ــارك م ــون بالتش ــد تك ــائه ق لانش
ــار.  ــون دين ــن تقــل عــن 16 ملي ــة ل ــه المبدئي ســيما وان كلفت

"مــن المصــدر".
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 الجامعة الألمانية الأردنية تنظم
محاضرة حول الأمراض الاستقلابية

نظــم قســم الهندســة الطبيــة والحيويــة في كليــة العلــوم 
الطبيــة التطبيقيــة بالجامعــة الألمانيــة الأردنيــة محاضــرة 
حــول الأمــراض الاســتقلابية ألقتهــا استشــارية الأمــراض 

الاســتقلابية الوراثيــة الدكتــورة كفــاح القعقــاع.

وتأتــي المحاضــرة ضمــن النشــاطات اللامنهجيــة لمســاق 
علــم التشــريح ووظائــف الأعضــاء لطلبــة الهندســة الطبيــة 

والحيوية.

وحثّــت القعقــاع الطلبــة علــى التفكــر بحلــول لمشــاكل مــن 
ــرورة  ــى ض ــدة عل ــتقلابية، مؤك ــراض الاس ــن الأم ــون م يعان
ــاء مــن  وأهميــة التواصــل والنقــاش العلمــي مــا بــين الأطب
ــة مــن جهــة  ــة والحيوي جهــة ومهندســو الهندســة الطبي

أخــرى.

والحيويــة  الطبيــة  الهندســة  قســم  في  الطلبــة  ويتعلــم 
لهــم  تضمــن  مســاقات  الأردنيــة  الألمانيــة  بالجامعــة 
الإنســان كمســاق  بحيــاة وصحــة  تعنــى  مجــالات حيويــة 
ومســاق  الحيويــة  المــواد  ومســاق  الأنســجة  هندســة 

الحيويــة. الميكانيــكا 

ــة  ــد الكلي ــب عمي ــا نائ ــي حضره ــرة الت ــة المحاض وفي نهاي
الدكتــور وليــد الزيــود والأســتاذ الدكتــور منيــب الســاكت وجّــه 
الطلبــة عــدداً مــن الأســئلة حــول دور الهندســة الطبيــة 
الاســتقلابية  الأمــراض  مرضــى  مشــاكل  لحــل  والحيويــة 
ــاء  ــليمة أثن ــة الس ــى الهيئ ــاظ عل ــم في الحف ــر قدرته كتغ

ــي. ــا المش ــم ومنه ــة له ــاطات اليومي النش

 دراسة حول تتبع النتريت في
 منتجات اللحوم المصنعة

لطالبة في الألمانية الأردنية

نشــرت مجموعــة نانــو لاب في الجامعــة الألمانيــة 
الأردنيــة، دراســة حــول تتبــع النتريــت في منتجــات 
اللحــوم المصنعــة، قامــت بإعدادهــا خريجــة قســم 
الهندســة الكيميائيــة- الصيدلانيــة، الطالبــة نــور أبــو 
عيشــة ومشــرف المشــروع الدكتــور محمــد خنفــر،

الغصــين  لــؤي  المهنــدس  مــن  كلا  بهــا   وشــارك 
والدكتــور عــلاء الديــن الحلحــولي كمؤلفــين مشــاركين.

ــة  ــة بالدراس ــة الخاص ــارب العلمي ــراء التج ــد تم إج وق
في مختــبرات النانــو والتحليــل الآلي PCE في الجامعــة 
البحــث  وعمــادة  شــومان  مؤسســة  مــن  بتمويــل 

العلمــي والدراســات العليــا في الجامعــة.

14
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الجامعة الألمانية الأرنية تنظم ورشة عمل حول الزراعة المائية في الأردن
الجامعــة  في  التطبيقيــة  الطبيــة  العلــوم  كليــة  نظمــت 
ــايم في  ــة هوهنه ــع جامع ــاون م ــة بالتع ــة الأردني الألماني
ألمانيــا ورشــة عمــل حــول تطويــر الزراعــة المائيــة في 
الأردن بحضــور رئيــس الجامعــة الأســتاذ الدكتــورة منــار 

فيــاض ونائــب الرئيــس الدكتــور عاطــف الخرابشــة.

وشــارك بالدراســة التــي أشــرف علــى تنظيمهــا كل مــن 
ــين  ــة ممثل ــامر الغرابل ــور س ــرب  والدكت ــو ال ــاد أب ــور زي الدكت
الزراعيــين ومؤسســة  مــن كل مــن نقابــة المهندســين 
ومركــز  الأردن  وادي  وســلطة  والمقاييــس  المواصفــات 

للزراعيــين.  الوطنــي  البحــوث 

وتأتــي هــذه الورشــة بهــدف نقــل تجربة جامعــة هوهنهايم 
الألمانيــة إلى الجامعــة الألمانيــة الأردنيــة في مجــال الزراعــة 
ــات  ــر كمي ــاج وتوف ــين الإنت ــهم في تحس ــي تس ــة الت المائي

مــن الميــاه.

ــد  ــرا لأن الأردن يع ــة نظ ــذه الورش ــة ه ــاض أهمي ــت في وبيّن
الملوحــة،  مــن  تربتــه  وتعــاني  مائيــا  الفقــرة  الــدول  مــن 
ــا  ــة لم ــة المائي ــو الزراع ــه نح ــة للتوج ــة الملح ــدة الحاج مؤك
لهــا مــن آثــار إيجابيــة كالمســاهمة في المحافظــة علــى 

البيئــة ومــن ثــم الحصــول علــى أعلــى إنتاجيــة ممكنــة مــن 
المزروعــات.

مــن جهتــه، أشــار الخرابشــة إلى أهميــة التفكــر باســتغلال 
ــاه فيمــا يخــص الجانــب  المصــادر والتعامــل مــع شــح المي
الزراعــي وذلــك لتحقيــق الاســتفادة المثلــى مــن الميــاه 

ــن. ــا أمك ــدر م ــل اله ــة وتقلي المتاح

واســتعرض الدكتــور جــورن غريمــر مــن جامعــة هوهنهــايم 
نبــذة عــن الزراعــة المائيــة مــن ناحيــة التطبيــق العملــي 
وكيفيــة الاســتفادة منهــا لتطبيقهــا في الأردن. كمــا طــرح 
ــوع  ــذا الن ــي له ــق الفعل ــة التطبي ــول إمكاني ــيناريوهات ح س

مــن الزراعــة.

نوعيــة  أبرزهــا:  المحــاور  مــن  عــددا  الورشــة  وتضمنــت 
الميــاه ومســتوى جــودة الميــاه للزراعــة المائيــة وقبــول 

الهيدرولوجيــة. للمنتجــات  المســتهلكين 

واشــتمل برنامــج الورشــة التــي اســتمرت لمــدة ثلاثــة أيــام 
علــى زيــارات ميدانيــة لمزرعــة ومحطــة تنقيــة جنــوب عمــان 

للاطــلاع علــى نمــوذج لهــذه الزراعــة في الأردن.
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 لقاء تعريفي لطلبة الجامعة الألمانية الأردنية الملتحقين بالجامعات
الألمانية

الاتصــال  ومكتــب  الدوليــة  العلاقــات  مكتــب  نظــم 
لقــاءً  الأردنيــة  الألمانيــة  الجامعــة  في  الصناعــة  مــع 
ــين  ــة الملتحق ــية الرابع ــنة الدراس ــة الس ــا لطلب تعريفي
بالجامعــات الألمانيــة بحضــور رئيــس الجامعــة الأســتاذ 
الدكتــورة منــار فيــاض ونائبــي الرئيــس الدكتــور عاطــف 
والملحــق  شــومن  دوريــت  والدكتــورة  الخرابشــة 

كاريــس. توبيــاس  الألمانيــة  الســفارة  في  الثقــافي 

ويأتــي اللقــاء الــذي يُنظّــم ســنويا لطلبــة الســنة الرابعــة 
مــن  عــدد  تقــديم  بهــدف  ألمانيــا  إلى  ســفرهم  قُبيــل 
الإرشــادات والنصائــح لهــم لجعــل تجربتهــم أكــر فائــدة 

وبمــا ينعكــس إيجابــا علــى حياتهــم في المســتقبل.

وأشــارت فيــاض خــلال اللقــاء إلى أهميــة الســنة الألمانيــة 
وإكســابهم  الطلبــة  شــخصيات  صقــل  في  ودورهــا 
مــن  الإســتفادة  ضــرورة  مؤكــدة  جديــدة.  مهــارات 
رحلتهــم  خــلال  ســليم  بشــكل  واســتثمارها  أوقاتهــم 
الدراســية، ليكونــوا خــر ســفراء لبلدهــم الأردن وللجامعة 
وعكــس تلــك الصــورة الإيجابيــة والمشــرقة عــن الشــباب 

الأردني.

عــودة  لــدى  تكمــن  الحقيقيــة  الفائــدة  أن  وأوضحــت 
الطلبــة مــن خــلال نقــل معارفهــم وخبراتهــم التــي تم 
ــات  ــد المؤسس ــرج ورف ــد التخ ــم بع ــابها إلى وطنه اكتس

والمؤهلــة. المدرّبــة  الشــابة  بالكفــاءات  الوطنيــة 

بدورهــا دعــت شــومن الطلبــة للاســتفادة مــن هــذه 

الألمــاني  المجتمــع  في  الانخــراط  خــلال  مــن  التجربــة 
واستكشــاف الحضــارة الأوروبيــة والتفاعــل مــع الشــباب 
الألمــاني وبنــاء شــبكة مــن العلاقــات الإيجابيــة التــي تخــدم 

البلديــن.

وألقــى كل مــن مــن مديــر مكتــب العلاقــات الدوليــة ينــس 
هيجمــان وعميــد شــؤون الطلبــة الدكتــور رائــد الخصاونة 
ــر كلمــات  ــا كيل ــر مكتــب الاتصــال مــع الصناعــة بريت ومدي
تحفيزيــة للطلبــة لتشــجيع الطلبــة علــى التعلــم والعمــل 
الجــاد. مشــددين علــى أهميــة التواصــل مــع الجهــات 
المعنيــة في الجامعــة في حــال وجــود أيــة استفســارات 

ــات تواجههــم.  أوتحدي

ــول  ــا ح ــن تجربتهم ــتمدة م ــا مس ــان عروض ــدم طالب وق
طبيعــة العيــش والدراســة والتدريــب في ألمانيــا، عرضــا 
والتعايــش  كالإندمــاج  الشــخصية  تجاربهــم  خلالــه 
مــع المجتمــع وتعلــم اللغــة الألمانيــة ومعرفــة عــادات 

وتقاليــد البلــد.

ــة اللقــاء قدمــت فرقــة الجامعــة الموســيقية  وفي نهاي
فقــرة فنيــة حظيــت باستحســان الحضــور.

ــاء  ــة قض ــب بالجامع ــى كل طال ــب عل ــه يتوج ــار إلى أن يُش
فصلــين الأول دراســي في إحــدى الجامعــات الألمانيــة 
المصانــع  في  وعملــي  تدريبــي  والثــاني  الشــريكة 

الألمانيــة. والشــركات 
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 إطلاق نظام الإجازات والمغادرات
 الإلكتروني في الجامعة الألمانية

الأردنية
ــة  ــات في الجامع ــا المعلوم ــم وتكنولوجي ــز نظ ــق مرك اطل
ــرية  ــوارد البش ــرة الم ــع دائ ــاون م ــة بالتع ــة الأردني الألماني
خــلال  مــن  إلكترونيــا  والمغــادرات  الإجــازات  إدارة  نظــام 

.)MyGJU( النظــام الخــاص بالجامعــة 

لتعريــف  جــاء ذلــك خــلال ورشــة عمــل نظمهــا المركــز 
ــام  ــتخدام النظ ــات اس ــر بآلي ــدراء الدوائ ــات وم ــداء الكلي عم
الدكتــورة  وإيجابياتــه، وبحضــور رئيــس الجامعــة الأســتاذ 
منــار فيــاض ونائــب الرئيــس الدكتــور عاطــف الخرابشــة.

النظــام  أن  الحــوري  فــراس  الدكتــور  المركــز  مديــر  وبيّــن 
الجديــد يهــدف إلى توفــر الوقــت والجهــد علــى العاملــين 
في الجامعــة بشــكل عــام والعاملــين في دائرتــي المــوارد 
الطــرق  اتبــاع  وعــدم  خــاص،  بشــكل  والماليــة  البشــرية 
الورقيــة اليدويــة التقليديــة في تقــديم الإجــازات والمغــادرات 

ــادي. ــي الع ــد الداخل ــلال البري ــن خ ــم م ــي تت والت

في  العاملــين  بجهــود  إعــداده  تم  البرنامــج  أن  وأضــاف 
ــج  ــراء برام ــث أن ش ــة حي ــر ذات العلاق ــن الدوائ ــة م الجامع

مثيلــة تكلــف مبالــغ باهظــة.

وقــدم الحــوري أمثلــه توضيحيــة حــول آليــة تقــديم إجــازة أو 
مغــادرة رســمية أو شــخصية، حيــث يتعــين علــى جميــع 
ــادرات  ــازات والمغ ــات الإج ــة طلب ــين تعبئ ــين الإداري الموظف
إلكترونيــا مــن خــلال النظــام وفي المقابــل يقــوم المــدراء 
ــر  ــدراء الدوائ ــام وم ــاء الأقس ــم ورؤس ــداء ونوابه ــن العم م
ومســاعديهم بالموافقــة أو الرفــض إلكترونيــا لتنتقــل بعــد 

ــق  ــراض التوثي ــرية لأغ ــوارد البش ــك إلى الم ذل

يأتــي ضمــن خطــة الجامعــة  النظــام الإلكــتروني  وأكــد أن 
لحوســبة جميــع الخدمــات التــي تقدمهــا الجامعــة حيــث 
والمــوارد  التســجيل  نظامــي  مــن  الانتهــاء  وبعــد  أنــه 
البشــرية يجــرى العمــل حاليــا علــى إعــداد نظــام إلكــتروني 

والعطــاءات. اللــوازم  بدائــرة  خــاص 

الذيــن  والمبرمجــين  الموظفــين  جهــود  الحــوري  وثمّــن 
أســهموا في إنجــاز البرنامــج مــن المركــز ودائرتــي الماليــة 

البشــرية. والمــوارد 

وتخلّــل الورشــة عــددا مــن الأســئلة حــول كيفيــة تقــديم 
طلــب الإجــازة والمغــادرات الشــخصية والرســمية التــي 

يتــم تقديمهــا وتعبئتهــا عــبر هــذا النظــام.
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 مشروع للزراعات المائية
 عديمة التربة في الجامعة

الألمانية الأردنية

تمكــن فريــق بحثــي مــن كليــة هندســة المــوارد الطبيعيــة 
تنفيــذ  مــن  الأردنيــة  الألمانيــة  الجامعــة  في  وإدارتهــا 
ــددة في  ــة المتج ــف الطاق ــل بتوظي ــي يتمث ــروع بحث مش
الزراعــات المائيــة عديمــة التربــة وإنتــاج الأعــلاف العضويــة 

ــة. ــة مصنع ــواد كيماوي ــة م ــى أي ــوي عل ــي لا تحت الت

ويهــدف المشــروع الذي تم تنفيــذه في مزرعة لإنتاج اللحوم 
العضويــة والتــي يملكهــا المواطــن محمــد أبــو عســاف في 
ــا، إلى ابتــكار  منطقــة زيزيــا وهــو مــن ســكان محافظــة مادب
ــاج  ــادة إنت ــدة باســتخدام الطاقــة المتجــددة لزي طــرق جدي
الأغذيــة والأعــلاف العضويــة وتقــديم حلــول لمشــاكل شــح 

الطاقــة والميــاه وضعــف الزراعــة في الأردن.

ــاج  ــة لإنت ــات المائي ــم للزراع ــى تصامي ــروع عل ــوم المش  ويق
الرؤيــة الاقتصاديــة  الشــعر العضــوي، إلى جانــب دراســة 
ــودة  ــة بج ــلاف المائي ــاج الأع ــة لإنت ــة الضوئي ــة الطاق وأنظم
في  بنــاؤه  تم  مــا  وهــو  بســيطة،  ماليــة  وبكلفــة  عاليــة 

مزارعــة أبــو عســاف.

ــه  ــدي إلى أن ــار الخال ــور عم ــروع الدكت ــرف المش ــار مش وأش
يجســد أحــد الأمثلــة للشــراكة بــين القطاعــين الخــاص- 
ممثــلًا  العــام  الحكومــي  والقطــاع  المحلــي-  المجتمــع 
المشــاريع  تعتمــد  والتــي  الأردنيــة  الألمانيــة  بالجامعــة 
التطبيقيــة لتحســين نوعيــة الحيــاة وحــل بعــض الإشــكاليات 

الأردني. المواطــن  يواجههــا  التــي 

 وبــين الخالــدي أن أهميــة المشــروع تكمــن في إيجــاد حــل 
كتغيّــر  العــالم كذلــك  يواجههــا  التــي  للمشــاكل  شــامل 
المنــاخ وتدهــور التربــة ونــدرة الميــاه والتــي قــد تتســبب في 

ــة. ــنوات القادم ــلال الس ــة خ ــة متوقع ــة غذائي أزم

وأضــاف أن الأردن يعــاني مــن حالــة أزمــة خاصــة تتمثــل في 
اجتمــاع شــح الميــاه والطاقــة معــً وممــا فاقم هــذه الأزمة 
ســيزيد  الــذي  الأمــر  الأردن،  إلى  المتكــررة  اللجــوء  موجــات 
الطلــب علــى المشــاريع المماثلــة، مبينا أن المشــروع يتميز 
ــة  ــة الاقتصادي ــا مــن الناحي ــه يعــد صديقــا للبيئــة ومُجدي بأن

نظــرا لاســتخدامه النظــام الكهروضوئــي لتوليــد الكهربــاء، 
حيــث تم إجــراء تصميمــات متعــددة لبنــاء هــذه المنظومــة 
داخــل حاويــة شــحن معــاد تدويرهــا لجعلهــا محمولــة ومــن 

ثــم يُســهل نقلهــا إلى مناطــق اللجــوء.

وبــين أنــه تم في وقــت لاحــق بنــاء مشــروع الأعــلاف المائيــة 
مــع أجهــزة فعالــة لتزويــد المزرعــة بأربعــة أطنــان شــهريا 
مــن علــف الشــعر المائــي بجانــب الأعــلاف التقليديــة التــي 
تم تغذيتهــا للــروة الحيوانيــة قبــل أن يبــدأ المشــروع، وهــو 
مربــح اقتصاديــا والأعــلاف المزروعــة بالماء أدت إلى تحســين 
ــي،  ــاز الهضم ــراض الجه ــة بأم ــت الإصاب ــب وخفّض الترطي
مثــل المغــص والســخام الــذي يحــدث للحيوانــات، كمــا حفــز 
طبيعيــا  متــوازن  الشــعر  علــف  ويعتــبر  المناعــة،  جهــاز 
التــي تحتاجهــا  بالأنزيمــات  بالمغذيــات الأساســية وغنــي 

ــة.  ــال القادم الأجي

ــروع  ــذا المش ــي له ــتهلاك المائ ــدي أن الاس ــح الخال وأوض
قليــل جــدا حيــث يعتمــد علــى رشّــات بســيطة مــن الميــاه، 
كمــا أنــه ينتــج مــن كل واحــد كغــم مــن بــذور الشــعر ســتة 
تقريبــً  المســتنبت  المحلــي  الشــعر  مــن  غرامــات  كيلــو 
يحيــد  ممــا  مضبوطــة  أجــواء  في  الإنتــاج  عمليــة   وتتــم 
يســاهم  وبالتــالي  العمليــة،  علــى  الجويــة  العوامــل  تأثــر 
إنتــاج  الأزمــة الاقتصاديــة عــن طريــق  التخفيــف مــن  في 
ــتراد  ــف اس ــف كل ــا يخف ــنة مم ــة الس ــراء طيل ــلاف خض أع
أن  كمــا  الأردني،  الاقتصــاد  ويحســن  الأردن  علــى  الأعــلاف 
المنتــج صالــح للاســتخدام البشــري ويمكــن أن يســتخدم 
لمــرض  المقاومــة  الأكســدة  مضــادات  اســتخلاص  في 

الســرطان.

ويســعى فريــق المشــروع المكــون مــن المشــرف الدكتــور 
الخالــدي والطلبــة إيهــاب درويــش وأنــس عورتــاني ويــزن 
العلــف  مــن  وفــرة  كميــات  لإنتــاج  تعميمــه  إلى  حنــون 
الطبيعــي لتحســين نوعيــة الحيــاة للمــزارع الأردني وتوفــر 
المنتجــات العضويــة بشــكل عــام، وذلــك بمــا يتوافــق مــع 
توصيــات اللجنــة المقيمــة للمشــروع والمكونــة مــن الدكتــور 

مظهــر البــدور والمهنــدس فــراس علاونــة.
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 تخريج الفوج السادس لطلبة برنامج اللغة والثقافة في الجامعة
الألمانية الأردنية

الجامعــة  في  والتدريــب  الاستشــارات  مركــز  احتفــل 
الألمانيــة الأردنيــة بتخريــج الفــوج الســادس مــن الطلبــة 
الألمــان المشــاركين في برنامــج اللغــة العربيــة والثقافــة 

الأول. الدراســي  الفصــل  خــلال 

مــع  بالتعــاون  المركــز  ينفــذه  الــذي  البرنامــج  ويهــدف 
كُليتــي الإنســانيات التطبيقيــة واللغــات والعلــوم الأساســية 
الفصحــى  العربيــة  اللغــة  الطلبــة  تعليــم  إلى  والإنســانية 
والعاميــة، وتعريفهــم بالثقافــة الأردنيــة ومــا تحويــة مــن 

عــادات وتقاليــد وتــراث إنســاني.

واشــتمل الحفــل علــى كلمــات لطلبــة ألمــان عــبروا خلالهــا 
في  أهميتــه  مؤكديــن  البرنامــج،  بإتمــام  ســعادتهم  عــن 
العــادات  علــى  كتعرفهــم  جديــدة  خــبرات  إكســابهم 
والتقاليــد العربيــة والأغــاني الفلكلوريــة والمأكولات الشــعبية.

إلى جانــب تكوينهــم للعديــد مــن الصداقــات خــلال إقامتهــم 
ــة  ــعر بالعامي ــن الش ــا م ــان أبيات ــى طالب ــا ألق في الأردن. كم
التــي خاضوهــا كالرحــلات الميدانيــة  التجــارب  تســتعرض 

للأماكــن الأثريــة والتاريخيــة في الأردن.

مــن جهتــه، أعــرب الدكتــور يوســف ربابعــة وهو أحد أســاتذة 
البرنامــج عــن ســعادته بالمســتوى المتقــدم والمتقــن الــذي 
ــم اللغــة العربيــة. مؤكــدا أن  حققــه الطلبــة الألمــان في تعلّ
هــذه التجربــة تعــد فرصــة حقيقيــة للطلبــة للتعــرف علــى 

الثقافــة العربيــة ولســعيهم الجــاد في تعلــم اللغــة.

للطلبــة  ثقافيــا  اســبوعا  نظــم  قــد  المركــز  وكان  هــذا 
الملتحقــين بالبرنامــج بدعــم مــن الوكالــة الألمانيــة للتبــادل 
الثقــافي، اســتمر لمــدة ثلاثــة أيــام وتضمــن  ورش عمــل 
والفنــون  العربيــة  والموســيقى  العربــي  الخــط  حــول  

والشــعر. والأدب  والصحافــة 

ــس  ــلال عوي ــورة ظ ــج الدكت ــقة البرنام ــت منس ــا، بيّن بدوره
أنــه يعــد مثــالا حيــا للتواصــل الحضــاري والثقــافي بــين الأردن 
وألمانيــا وتجســيدا حقيقيــا لبرامــج التبــادل الثقــافي بــين 

ــريكة. ــة الش ــات الألماني ــة والجامع الجامع

هــذا  أنشــأت  قــد  الأردنيــة  الألمانيــة  الجامعــة  أن  يُذكــر 
البرنامــج في العــام 2014 لتعليــم اللغــة العربيــة للطلبــة غــر 

الناطقــين بهــا.
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تخريج دورتي الإدارة العليا والمتوسطة في الجامعة الألمانية الأردنية
عــدد  بتخريــج  الأردنيــة  الألمانيــة  احتفلــت الجامعــة 
العليــا  الإدارة  دورتــي  أنهــوا  الذيــن  موظفيهــا  مــن 
رئيــس  بحضــور  وذلــك  الجامعــة.  في  والمتوســطة 
ونائــب  فيــاض  منــار  الدكتــورة  الأســتاذ  الجامعــة 
الرئيــس الدكتــور عاطــف الخرابشــة وعــدد مــن أعضاء 

والإداريــة. التدريســية  الهيئــة 

وتهــدف الدورتــين إلى رفــع إنتاجيــة الموظــف وتطويــر 
مهاراتــه، حيــث بلغــت الســاعات التدريبيــة لــدورة الإدارة 
الهيئــة  مــن  أعضــاء   )10( قدّمهــا  ســاعة   )60( العليــا 
التدريســية في كليــة العلــوم الإداريــة واللوجســتية بينمــا 
بلغــت الســاعات التدريبيــة لــدورة الإدارة المتوســطة 
)30( ســاعة قدّمهــا )5( أعضــاء من الهيئة التدريســية 

في ذات الكليــة.

وضمــن  الجامعــة  أن  الحفــل  خــلال  فيــاض  وبينــت 
وبشــكل  تعمــل  الإداري  الــكادر  لتطويــر  سياســتها 
كافــة  في  التدريبيــة  الــدورات  عقــد  علــى  مســتمر 
الموظــف،  وإنتاجيــة  كفــاءة  رفــع  بهــدف  المجــالات 
مشــيدةً بمــدى التــزام المشــاركين في حضــور الدورتــين 

منهــا. والكاملــة  الحقيقيــة  الاســتفادة  ليحققــوا 

مــن جهتــه بيّــن عميــد الكليــة والمشــرف علــى الدورتين 
تتميــز  الــدورات  هــذه  أن  الشــرايري  مالــك  الدكتــور 
بإيجــاد منصــة تفاعليــة تشــاركية في المعرفــة مــا بــين 

موظفــي وموظفــات الجامعــة. مؤكــدا أن وجــود نحــو 
برنامــج تدريبــي  )12( مدربــا بخــبرات مختلفــة ضمــن 
واحــد ســاهم في تبــادل المعرفــة وعمــل علــى تطويــر 

أداء العاملــين وتنميــة مهاراتهــم.

مــن  عــددا  شــملت  العليــا  الإدارة  دورة  أن  وأضــاف 
المحــاور أبرزهــا: العمليــة الإداريــة والتخطيــط والتنظيــم 
والتوجيــه والرقابــة وتحليــل المشــكلات وأســاليب البحث 
والمرؤوســين  الرؤســاء  مــع  التعامــل  وفــن  العلمــي 
اشــتملت  حــين  في  الوقــت.  وإدارة  العمــل  وضغــوط 
دورة الإدارة المتوســطة علــى إدارة الاجتماعــات وتقويم 
الأداء الفــردي والمؤسســي وإعــداد موازنــة وجــداول 

التشــكيلات وإدارة الجــودة الشــاملة.

محمــود  البشــرية  المــوارد  دائــرة  مديــر  بيّــن  بــدوره 
اربيحــات أن الدائــرة تعكــف حاليــا بالتعــاون مــع مركــز 
خطــة  وضــع  علــى  والكليــة  والتدريــب  الاستشــارات 
تدريبيــة شــاملة لتدريــب العاملــين بالجامعــة وتنميــة 
مهاراتهــم في مجــال عملهــم، فيمــا ألقــى كل مــن 
الموظفــين محمــد الشــرعة وآيــة العــوفي كلمــات بينــوا 
ــى  ــا عل ــها إيجابي ــدورات في وانعكاس ــة ال ــا أهمي خلاله

عملهــم.

المشــاركين  فيــاض  ســلّمت  الحفــل  نهايــة  وفي 
الإنجــاز. هــذا  علــى  وهنأتهــم  شــهاداتهم 



Notice
We are pleased to invite you to help us enrich the content of Al-Naura 

Newsletter through
providing us with news and articles of the different events in your School or 
Department. Contributions should be sent to the contact details mentioned 

on the last page.

إعلان
يسّر أسرة تحرير نشرة الناعورة الإخبارية دعوتكم للمشاركة في  إثراء أخبارها، من خلال 

توثيق مختلف فعاليات الكليات والعمادات والدوائر.
ترسل المساهمات إالى العنوان المبين في آخر النشرة






